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Na temelju odredbe 32. stavka 1. podstavka 27. i
odredbe ¢lanka 33. stavka 1. Statuta Grada Staroga
Grada (,,Sluzbeni glasnik Grada Starog Grada“, broj:
12/09, 3/10, 4/13, 5/13, 6/18, 2/20 i 5/26) Gradsko
vije¢e Grada Staroga Grada na svojoj XVIIL
sjednici odrzanoj dana 31. kolovoza 2026. godine
donosi

RJESENJE
o izboru predsjednika Gradskog vijeéa Grada
Staroga Grada

I
Za Predsjednika Gradskog vije¢a Grada Staroga
Grada bira se:

- ANTONIO MAKJANIC

II
Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Grada Starog
Grada“.

REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
GRAD STARI GRAD
Gradsko vijeée

KLASA: 024-04/26-01/15
URBROIJ: 2181-10-01-26-1
Stari Grad, 31. kolovoza 2026. godine

PODPREDSJEDNIK
Antonio Makjanié, v.r.
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Na temelju odredbi ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o
sluzbenicima 1 namjeStenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (NN 86/08,
61/11, 4/18, 112/19, 17/25), ¢lanka 28. Uredbe o
klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine“ broj:
74/10, 125/14, 48/23, 28/26) i ¢lanka 46. stavak 3.

podstavak 8. Statuta Grada Staroga Grada
(,,Sluzbeni glasnik Grada Staroga Grada“ broj:
12/09, 3/10, 4/13, 5/13, 6/18, 2/20), na prijedlog
proCelnika  Jedinstvenog  upravnog  odjela,
Gradonacelnik Grada Staroga Grada dana 12.
svibnja 2026. godine donio je

PRAVILNIK O UNUTARNJEM REDU
JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA
GRADA STAROGA GRADA

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Staroga Grada
(u daljnjem tekstu: Pravilnik) odreduje se unutarnji
ustroj Jedinstvenog upravnog odjela, nacin
upravljanja i organizacija poslova, nazivi i opisi
poslova radnih mjesta, stru¢ni i drugi uvjeti za
raspored na radna mjesta, broj izvrSitelja na radnim
mjestima, te druga pitanja od znaCaja za rad
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Staroga Grada
( u daljnjem tekstu: Upravni odjel).

Clanak 2.

(1) Rijeci i izrazi u ovoj Odluci koji imaju rodno
znacenje, bez obzira jesu li koriSteni u muskom
ili Zenskom rodu, odnose se na jednak nacin na
muski ili Zenski rod.

(2) U rjeSenjima u kojima se odlucuje o pravima,
obvezama i odgovornostima sluzbenika, kaoiu
potpisu pismena te na uredskim natpisima,
naziv radnog mjesta navodi se u rodu koji
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odgovara spolu sluzbenika rasporedenog na
odnosno radno mjesto.

II. UNUTARNJE USTROJSTVO
Clanak 3.

(1) Za obavljanje poslova iz djelokruga rada
Jedinstvenog upravnog odjela ustrojene su
unutarnje ustrojstvene jedinice, kako slijedi:

a) Odsjek za racunovodstvo, proracun i
financije,

b) Odsjek za prostorno planiranje i uredenje,
zaStitu  okoliSa, komunalne poslove i
poslove redarstva,

¢) Odsjek za opcu upravu i imovinsko-pravne
poslove,

d) Odsjek za razvojne projekte i druStvene
djelatnosti.

II. NACIN UPRAVLJANJA I
ORGANIZACIJA POSLOVA

Clanak 4.

(1) Upravni odjel obavlja upravne, struéne i
druge poslove odredene zakonom, Statutom
Grada Staroga Grada, Odlukom o ustrojstvu
i djelokrugu Jedinstvenog upravnog odjela
Grada Staroga Grada, ovim Pravilnikom i
drugim propisima.

(2) Upravni odjel je odgovoran gradonacelniku
za zakonito i pravovremeno obavljanje
poslova iz svog djelokruga.

(3) U obavljanju poslova iz svoje nadleZnosti
Upravni odjel samostalan je u granicama
utvrdenim zakonom i op¢im aktima grada.

Clanak 5.

(1) Upravne, stru¢ne i druge poslove i zadace u
Upravnom odjelu obavljaju sluzbenici i

namjestenici.
(2) Sluzbenici su osobe koje, kao redovito
zanimanje, obavljaju  poslove iz

samoupravnog djelokruga Grada Staroga
Grada i povjerene poslove drzavne uprave,
u skladu s Ustavom i zakonom.

(3) SluZbenici su i osobe koje obavljaju opce,
administrativne, financijsko-planske,
materijalno-financijske, racunovodstvene,
informaticke i druge stru¢ne poslove.

(4) NamjesStenici su osobe koje obavljaju
pomo¢no-tehni¢ke i ostale poslove Cije je
obavljanje potrebno radi pravodobnog i
nesmetanog  obavljanja  poslova iz
djelokruga.

Clanak 6.

(1) Radom Jedinstvenog upravnog odjela
upravlja i rukovodi procelnik, koji se bira na
temelju raspisanog javnog natjecaja.

(2) Unutarnjom  ustrojstvenom  jedinicom
upravlja voditel;.

(3) Procelnik, odnosno voditelj, organizira i
uskladuje rad Jedinstvenog upravnog
odjela, odnosno unutarnje ustrojstvene
jedinice.

(4) Za zakonitost i u¢inkovitost rada unutarnje
ustrojstvene jedinice voditelj odgovara
procelniku Jedinstvenog upravnog odjela.

(5) U slucaju upraZnjenosti radnog mjesta
voditelja unutarnje ustrojstvene jedinice,
unutarnjom  ustrojstvenom  jedinicom
izravno upravlja procelnik Jedinstvenog
upravnog odjela.

(6) U slutaju duze odsutnosti voditelja
unutarnje ustrojstvene jedinice, njegove
poslove  moze  obavljati  sluZbenik
Jedinstvenog upravnog odjela kojem za to
procelnik Jedinstvenog upravnog odjela
izda nalog.

Clanak 7.

Sluzbenici i namjestenici duzni su svoje poslove
obavljati sukladno zakonu i drugim propisima,
op¢ima aktima Grada Staroga Grada, pravilima
struke te uputama procelnika Jedinstvenog upravnog
odjela i voditelja unutarnje ustrojstvene jedinice.

Clanak 8.

(1) Za obavljanje privremenih poslova ili
poslova ¢iji se opseg privremeno povecao,
koji nisu trajnijeg karaktera, kao i radi
zamjene  duze  vrijeme  odsutnoga
sluzbenika, osobe se primaju u sluzbu na
odredeno vrijeme, dok traju izvanredni ili
privremeni poslovi, odnosno do povratka
odsutnog zaposlenika.

(2) Osobe se u sluzbu na odredeno vrijeme
primaju putem oglasa koji se obvezno
objavljuje putem nadlezne sluzbe za
zaposljavanje, a moze se objaviti u jednom
dnevnom ili tjednom listu.

(3) Rok za podno$enje prijave na oglas je osam
dana.

(4) Za slobodno radno mjesto na odredeno
vrijeme oglas se ne mora objaviti ako u
upravhom  odjelu  ima  zaposlenika
primljenih na odredeno vrijeme koji
ispunjavaju uvjete za to radno mjesto.

(5) Sluzbana odredeno vrijeme ne moze postati
sluzba na neodredeno vrijeme.
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Clanak 9.

Ukoliko je za obavljanje odredenih poslova
(prometni redar, pomorski redar i sl.) pozitivnim
propisima utvrdena obveza polaganja dodatnog
stru¢nog ispita, sluzbenik ili namjestenik obvezan je
i taj ispit poloziti u roku od 12 mjeseci od dana
pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o
rasporedu na radno mjesto.

IV. SISTEMATIZACIJA RADNIH
MJESTA

Clanak 10.

(1) Sastavni dio ovog Pravilnika ¢ini
Sistematizacija radnih mjesta u upravnom
tijelu, koja sadrzava popis radnih mjesta,
opis radnih mjesta i broj izvrSitelja na
pojedinome radnom mjestu.

(2) Opis radnog mjesta sadrzi elemente
propisane Uredbom.

Clanak 11.

Kada je za obavljanje poslova pojedinog radnog
mjesta sistematizirano viSe izvrSitelja, procelnik
upravnog tijela rasporeduje obavljanje poslova
radnog mjesta medu sluzbenicima i namjestenicima
rasporedenima na to radno mjesto, uzevsi u obzir
trenutne potrebe i prioritete sluzbe.

V. VODENJE UPRAVNOG POSTUPKA I
RJESAVANJE O UPRAVNIM
STVARIMA

Clanak 12.

(1) U upravnom postupku postupa sluzbenik u
opisu poslova kojeg je vodenje tog postupka
ili rjeSavanje o upravnim stvarima.

(2) Sluzbenik ovlasten za rjeSavanje o
upravnim stvarima ovlasten je i za vodenje
postupka koji prethodi rjeSavanju upravne
stvari.

(3) Kada je sluzbenik u opisu poslova kojeg je
vodenje upravnog postupka ili rjeSavanje o
upravnoj stvari odsutan ili postoje pravne
zapreke za njegovo postupanje ili odnosno
radno mjesto nije popunjeno, za vodenje
postupka odnosno rjesavanje upravne stvari
nadlezan je procelnik upravnog odjela.

(4) Ako nadleznost za rjeSavanje pojedine
stvari nije odredena zakonom, drugim
propisom ni ovim Pravilnikom, za
rjeSavanje upravne stvari nadlezan je
procelnik odjela.

VI. RADNO VRIJEME I ODNOSI SA
STRANKAMA

Clanak 13.

(1) Raspored radnog vremena i termini rada sa
strankama te druga srodna pitanja odreduje
gradonacelnik, nakon savjetovanja sa
procelnikom.

(2) Raspored termina rada sa strankama istice
se na ulazu u sjediste gradske uprave te na
web stranici Grada Staroga Grada.

Clanak 14.

PodnoSenje prigovora i prituzbi gradana
osigurava se putem sanduci¢a za prituzbe
postavljenog u predvorju gradske uprave te na druge
nacine odredene zakonom ili drugi op¢im aktom.

VII. OSTALA PITANJA OD ZNACAJA ZA RAD
Lake povrede sluzbene duZnosti

Clanak 15.

Osim lakih povreda sluzbenih  duznosti
propisanih zakonom, lake povrede sluzbene duznosti
su:

1. odbijanje izvrSavanja radnog naloga
nadredenog sluzbenika osim u slucaju iz
¢lanka 36. stavka 1.1 3. Zakona,

2. nedoli¢no ponasanje prema gradonacelniku,
procelniku, sluzbenicima i namjestenicima,

3. rad u neprimjerenoj i neprikladnoj odjeéi,

4. iznoSenje neistina o drugim zaposlenicima
koje mogu nastetiti ugledu i dostojanstvu
zaposlenika,

5. odbijanje uobicajene suradnje u obavljanju
poslova s drugim sluzbenicima i
namjestenicima,

6. odbijanje stru¢nog usavrs$avanja
organiziranog u okviru radnog vremena i
priznatog kao vrijeme provedeno na radu

7. odbijanje  pruzanja  struéne  pomocdi
nadredenog sluzbenika drugim, a posebno
novoprimljenim sluzbenicima.

VIII. POPIS RADNIH MJESTA, STRUCNI I
DRUGI UVJETI ZA RASPORED NA
RADNA MJESTA TE BROJ
IZVRSITELJA

Clanak 16.

(1) Sistematizacija radnih mjesta obuhvaca:
popis radnih mjesta u upravnim tijelima,
opis radnih mjesta sukladno Uredbi o
klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i
podruénoj  (regionalnoj)  samoupravi,
strucne i druge uvjete za prijem u sluzbu i
raspored na radna mjesta te broj izvrsitelja
na pojedinom radnom mjestu.

(2) Sistematizacija radnih mjesta utvrdena je na
sljede¢i nacin:
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1. PROCELNIK JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIISKI
RANG
I GLAVNI {
: RUKOVODITELJ )
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
POSTOTAK
OPIS POSLOVA I ZADATAKA Sty

- upravlja, organizira i koordinira rad Jedinstvenog upravnog odjela, brine o zakonitom i
pravovremenom obavljanju poslova iz nadleznosti odjela i poduzima mjere za efikasno
poslovanje odjela,

- odgovoran je za zakonit i u¢inkovit radu Jedinstvenog upravnog odjela u odnosu na obveze
gradonacelnika i Gradskog vijeca, priprema nacrte odluka i drugih op¢ih akata iz 30%
nadleznosti Jedinstvenog upravnog odjela za gradonacelnika i Gradsko vijece,

- pruza strué¢nu podrsku Gradonacelniku u donoSenju odluka iz njegovog djelokruga,

- pruza struénu podrsku predsjedniku Gradskog vije¢a u pripremanju, organiziranju i vodenju
sjednica

- odgovoran je za zakonitu primjenu propisa uredskog poslovanja,

- odgovoran je za stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje sluzbenika i namjestenika odjela,

- koordinira rad djelatnika unutar odjela, organizira medusobnu suradnju odsjekai  prema 30%
potrebi i sa vanjskim tijelima,

- pruza struc¢nu podrsku mjesnim odborima u obavljanju poslova iz njihovog djelokruga.

- vr$i kontrolu donesenih op¢ih akata i brine se za pravovremenu dostavu istih na nadzor
nadleznom tijelu,

- rasporeduje radne zadatke unutar odjela te daje upute za rad,

- obavlja nadzor nad radom sluzbenika i namjestenika odjela,

- prati propise iz oblasti koje su u nadleznosti odjela te predlaze i donosi prijedloge novih 30%
akata u svezi s radom odjela kao i poslovima u nadleznosti Grada,

- prati stanje cjelokupne problematike u odjelu, vr$i analizu stanja i daje prijedloge za
poboljsanje rada,

- donosi akte u okviru svojih ovlastenja.

- prati zakone i druge propise iz svih oblasti i djelatnosti iz samoupravnog djelokruga Grada,
- kontinuirano radi na neprestanom poboljSanju zadovoljstva korisnika usluga i procesa 10%
unutar Grada

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO - sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i
ZNANIJE diplomski studij ili struéni diplomski studij pravnog ili ekonomskog smjera
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno
upravljanje upravnim tijelom,

- komunikacijske vjestine,

- polozen drzavni ispit Il razine,

- poznavanje rada na racunalu.

STUPANJ SLOZENOSTI Stupanj sloZenosti posla najviSe razine koji ukljucuje planiranje, vodenje i
POSLOVA koordiniranje povjerenih poslova, doprinos razvoju novih koncepata, te rjesavanje
strateskih zadaca

STUPANJ SAMOSTALNOSTI U | Stupanj samostalnosti koji ukljuuje samostalnost u radu i odlucivanje o
RADU najslozenijim stru¢nim pitanjima, ograni¢enu samo op¢im smjernicama vezanima
za utvrdenu politiku upravnog tijela
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STUPANJ ODGOVORNOSTI I Stupanj odgovornosti koji ukljuuje najviSu materijalnu, financijsku i
UTJECAJ NA DONOSENIJE odgovornost za zakonitost rada i postupanja, ukljucujuéi Siroku nadzornu i
ODLUKA upravljacku odgovornost. Najvisi stupanj utjecaja na donosenje odluka koje imaju

znatan u¢inak na odredivanje politike i njenu provedbu.

STRUCNA KOMUNIKACIJA Stalna stru¢na komunikacija unutar i izvan upravnog tijela od utjecaja na provedbu

plana i programa upravnog tijela.

* Temeljem €lanka 24. Uredbe o Klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi i
¢lanka 1. Uredbe o izmjeni Uredbe o Klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi, na radno mjesto procelnika jedinstvenog upravnog odjela moZe biti imenovana osoba koja uz
ispunjenje ostalih standardnih mjerila za radna mjesta u potkategoriji glavnog rukovoditelja iz ¢lanka 11.
Uredbe ima najmanje jednu (1) godinu radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

ODSJEK ZA RACUNOVODSTVO, PRORACUN I FINANCIJE

2. VODITELJ ODSJEKA ZA RACUNOVODSTVO, PRORACUN I FINANCIJE

Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA

KLASIFIKACIISKI
RANG

L VISI RUKOVODITELJ -

3.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

OPIS POSLOVA I ZADATAKA

POSTOTAK VREMENA

- odgovoran je za zakonitost rada i poslovanje odsjeka,

- odgovoran je za pravovremenu pripremu materijala za Gradonacelnika i Gradsko vijece,
- provodi odluke Gradonacelnika i Gradskog vije¢a te kontrolira njihovo izvrsenje,

- u suradnji s ostalim odsjecima izraduje prijedlog proracuna grada, izmjena i dopuna
proracuna te ostalih prate¢ih dokumenata,

izraduje prijedlog polugodiSnjeg i godiSnjeg izvjestaja o izvrSenju proracuna grada,
izraduje tromjesecne, polugodisnje i godisnje financijske izvjeStaje prorauna grada,
nadzire izvrSenje obveza po zaklju€enim ugovorima grada,

- vodi upravni postupak i donosi rjeSenja u upravnim stvarima

40%

odgovoran je za osiguranje imovine i djelatnika grada,

vodi i priprema materijale u svezi kreditnog zaduzenja i isplata kreditnih obveza,

prati priliv sredstava u proracun kao i proracunsku potros$nju do visine iznosa utvrdenih
proracunom i prati likvidnost proracuna,

obavlja nadzor namjenskog troSenja sredstava,

vodi i kontrolira sustav financijskog upravljanja i kontrole,

40%

sudjeluje u izradi plana nabave roba, radova i usluga,

- prati zakone i druge propise iz svoga djelokruga rada,

- kontinuirano radi na neprestanom poboljSanju zadovoljstva korisnika usluga i procesa
unutar grada

10%

- obavlja i druge poslove u okviru radnog mjesta na koje je rasporeden, po nalogu
procelnika Jedinstvenog upravnog odjela.

10%

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO - sveucilisni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
ZNANIJE studij ili stru¢ni diplomski studij ekonomskog smjera,

- polozen drzavni ispit II razine
- poznavanje rada na ra¢unalu

- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno
upravljanje unutarnjom ustrojstvenom jedinicom upravnoga tijela;




Stranica 259. Broj 10.

SLUZBENI GLASNIK GRADA STAROG GRADA 1. rujna 2026.

STUPANJ SLOZENOSTI
POSLOVA

Stupanj slozenosti koji ukljucuje planiranje, vodenje i koordiniranje povjerenih
poslova, pruzanje potpore osobama na visim rukovode¢im polozajima u osiguranju
pravilne primjene propisa i mjera te davanje smjernica u rjesavanju strateski vaznih
zadacéa

STUPANJ SAMOSTALNOSTI | Stupanj samostalnosti koji ukljucuje samostalnost u radu koja je ogranicena

U RADU

povremenim nadzorom i pomo¢i nadredenog pri rjeSavanju slozenih stru¢nih
problema

STUPANJ ODGOVORNOSTII | Stupanj odgovornosti koji ukljucuje visoku odgovornost za zakonitost rada i
UTJECAJ NA DONOSENIJE postupanja, odgovornost za materijalna i financijska sredstva do odredenog iznosa,

ODLUKA

te izravnu odgovornost za rukovodenje odgovaraju¢im unutarnjim ustrojstvenim
jedinicama.

STRUCNA KOMUNIKACIJA | Stupanj udestalosti stru¢nih komunikacija koji ukljuéuje kontakte unutar i izvan

upravnoga tijela u svrhu pruzanja savjeta te prikupljanja ili razmjene vaznih
informacija.

ODSJEK ZA RACUNOVODSTVO, PRORACUN I FINANCIJE

3. VISI STRUCNI SURADNIK ZA GRADSKE PRIHODE Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

KATEGORIJA

KLASIFIKACIJSKI

POTKATEGORIJA RAZINA RANG

II.

VISI STRUCNI
SURADNIK

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

POSTOTAK

OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA VREMENA

- vodi obradu i sistematizira podatke obveznika gradskih poreza te obraduje i sistematizira
podatke za nove obveznike,
- provodi odluke Gradskog vijeca i Gradonacelnika i kontrolira njihovo izvrSenje iz podrucja

gradskih poreza,

- vodi upravni postupak i izdaje rjeSenja o utvrdivanju gradskih poreza,
- vr$i zaduZenja i kontrolira naplatu gradskih poreza (pravnih i fizickih osoba)

40%

- predlaze i poduzima mjere u funkciji efikasnije naplate gradskih poreza te vodi postupke
ovrhe iz svog djelokruga rada,
- suraduje s javnim poduzeéima, komunalnim drustvima i strankama u cilju efikasnije

naplate gradskih prihoda (uskladuje baze podataka iz ocevidnika i dr.) 30%

- izraduje izvjesca o zaduzenju i naplati gradskih poreza te po potrebi drugih prihoda,
- sudjeluje u izradi op¢ih akata u svom djelokrugu rada te predlaze njihove izmjene u cilju
poboljsanja poslovanja

- priprema ugovore, rjesenja, suglasnosti, potvrde i sli¢no iz svoga djelokruga rada,
- prati zakone i druge propise iz oblasti lokalnih poreza i postupaka ovrhe

20%

- kontinuirano radi na neprestanom poboljSanju zadovoljstva korisnika usluga i procesa
unutar Grada,

- obavlja i druge poslove u okviru radnog mjesta na koje je rasporeden, po nalogu voditelja
Odsjeka i procelnika Jedinstvenog upravnog odjela.

10%

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANIJE | - sveuéili$ni diplomski studij ili sveugili$ni integrirani prijediplomski i

smjera

- polozen drzavni ispit Il razine

diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij ekonomskog ili turistickog

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
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- poznavanje rada na ra¢unalu
STUPANJ SLOZENOSTI Stupanj slozenosti posla koji ukljucuje stalne slozenije upravne i struéne poslove
POSLOVA unutar upravnoga tijela;

STUPANJ SAMOSTALNOSTI U
RADU

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i
upute nadredenog sluzbenika;

STUPANJ ODGOVORNOSTI I Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
UTJECAJ NA DONOSENIJE sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada;
ODLUKA

STRUCNA KOMUNIKACIJA Stupanj stru¢nih komunikacija koji uklju¢uje komunikaciju unutar nizih

unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju izvan drzavnog
tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

ODSJEK ZA RACUNOVODSTVO, PRORACUN I FINANCIJE
4. STRUCNI SURADNIK ZA RACUNOVODSTVENE POSLOVE Broj izvrsitelja: 1
OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACLISKI
RANG
II. STRUCNI SURADNIK - 8.
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
POSTOTAK
OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA VREMENA
- obavlja odgovarajuce poslove u svezi kontroliranja namjenskog koristenja sredstava
- zaprima i kontrolira knjigovodstvene isprave,
: . . o - . 40%
- evidentira poslovne dogadaje u glavnim i pomo¢nim knjigama,
- vodi evidenciju dugotrajne imovine
- pracenje stanja sredstava i ostvarenje prihoda proracuna te nadzor namjenskog troSenja
sredstava dodijeljenih korisnicima sredstava iz proracuna Grada 40%
- vodi poslove riznice ’
- kontira poslovne dogadaje te vodi evidenciju osnovnih sredstava i sitnog inventara
- sudjeluje u izradi nacrta proracuna, izmjena i dopuna proracuna, izvjesca
. N 10%
- obavlja poslove obracuna drugog dohotka
- obavlja i drugih poslova po nalogu procelnika i voditelja Odsjeka 10%

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE

- sveucilisni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij
ekonomskog smjera,

- najmanje tri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit II razine

- poznavanje rada na ra¢unalu

STUPANJ SLOZENOSTI
POSLOVA

Stupanj slozenosti koji ukljucuje izvrSavanje administrativnih i jednostavnijih
struénih poslova s ograni¢enim brojem medusobno povezanih razli¢itih zadaca
u ¢ijem rjeSavanju se primjenjuje ogranicen broj propisanih postupaka, utvrdenih
metoda rada ili stru¢nih tehnika te vodenje upravnog postupka i/ili rjeSavanje u
jednostavnijim upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog tijela;

STUPANJ SAMOSTALNOSTI U
RADU

Stupanj samostalnosti koji je ograni¢en povremenim nadzorom i uputama od
strane nadredenog sluzbenika;
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STUPANJ ODGOVORNOSTI I Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
UTJECAJ NA DONOSENIJE sluzbenik radi, te ispravnu primjenu postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika;
ODLUKA

STRUCNA KOMUNIKACIJA Stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljucuje kontakte unutar upravnoga tijela, a

povremeno i izvan upravnoga tijela, u prikupljanju ili razmjeni informacija.

ODSJEK ZA RACUNOVODSTVO, PRORACUN I FINANCIJE
5. REFERENT ZA KOMUNALNE PRIHODE Broj izvrsitelja: 1
OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIRACIJSKI
RANG
II1. REFERENT - 11.
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
POSTOTAK
OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA VREMENA
- obavlja jednostavnije upravno-pravne i druge odgovarajuce poslove u svezi utvrdivanja
obveza i naplate komunalnog doprinosa i naknade za zadrzavanje nezakonito izgradenih 50%
gradevina, 0
- obavlja poslove u svezi utvrdivanja obveza i naplate javnih povrsina
- sudjeluje u izradi programa gradnje i odrzavanja objekata i uredaja komunalne
infrastrukture 20%
- sudjeluje u izradi nacrta op¢ih akata i akata gradonacelnika u poslovima iz svog ’
djelokruga
- vodi evidenciju obveznika i kontinuirano provodi aktivnosti na azuriranju podataka 20%
- obavlja i druge srodne poslove po nalogu procelnika i voditelja Odsjeka 10%

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE

- srednja struéna sprema u ¢etverogodisnjem trajanju upravne,
ekonomske ili tehnicke struke ili gimnazija

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit I razine

- poznavanje rada na racunalu

STUPANJ SLOZENOSTI
POSLOVA

Stupanj slozZenosti koji ukljucuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji
zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i struénih
tehnika;

STUPANJ SAMOSTALNOSTI U
RADU

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje koji ukljucuje stalni nadzor i upute
nadredenog sluzbenika;

STUPANJ ODGOVORNOSTI I Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
UTJECAJ NA DONOSENIJE sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i
ODLUKA struénih tehnika;

STRUCNA KOMUNIKACIJA Stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar nizih unutarnjih

ustrojstvenih jedinica upravnoga tijela.

ODSJEK ZA PROSTORNO PLANIRANJE I UREDENJE, ZASTITU
OKOLISA, KOMUNALNE POSLOVE I POSLOVE REDARSTVA

6. VODITELJ ODSJEKA ZA PROSTORNO PLANIRANJE I UREDENJE, Broj izvrsitelja: 1

ZASTITU OKOLISA, KOMUNALNE POSLOVE I POSLOVE REDARSTVA
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OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA

KLASIFIKACIJSKI
RANG

L VISI RUKOVODITELJ - 3.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA

POSTOTAK
VREMENA

- rukovodi Odsjekom, organizira i uskladuje rad Odsjeka kao i suradnju s drugim

ustrojstvenim jedinicama,

- obavlja odgovaraju¢e poslove u svezi sa uredivanjem nacina obavljanja komunalnih
djelatnosti, komunalnih poslova i poslova redarstva

- predlaze elemente i kriterije za utvrdivanje politike gospodarenja prostorom (urbanisticko
planiranje, uredenje prostora, zastita okolisa)

- prati propise iz nadleznosti odsjeka i priprema nacrte akata za Gradsko vijece i

gradonacelnika

- sudjeluje u radu Gradskog vije¢a i kolegija gradonacelnika te daje podatke i sastavlja
izvjesca iz svog djelokruga rada za potrebe gradskih tijela i vanjskih korisnika
- vodi upravni postupak i donosi rjeSenja u upravnim stvarima u postupcima iz djelokruga

Odsjeka

40%

- obavlja upravne i stru¢ne poslove iz podru¢ja urbanizma, gradenja, uredenja prostora,
stambene politike, cesta, koriStenja zemljista, zastite okoliSa, prometa i ostalih komunalnih
djelatnosti, provodenje postupaka jednostavne nabave, javne nabave male i velike

vrijednosti

- priprema dokumentaciju za ugovaranje poslova izgradnje i odrzavanja komunalnih 40%

objekata i uredaja komunalne infrastrukture i drugih investicijskih objekata na podrucju

Grada

- prati i kontrolira izvrSavanje ugovora o odrzavanju i gradnji svih objekata na podrucju
Grada te neposredno suraduje s nadzornim tijelima

- obavlja poslove vezane uz civilnu i protupozarnu zastitu te zastitu od prirodnih nepogoda,

......

ukljucujuéi izradu i pripremu svih potrebnih odluka, prijedloga, zaklju¢aka, op¢ih i 10%

pojedinacnih odluka.

- obavlja druge strucne, opce i tehnic¢ke poslova iz svog djelokruga ili poslove po nalogu 10%
(V]

procelnika

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE

- sveucilisni diplomski studij ili sveucilis$ni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij arhitektonskog, gradevinskog ili
pravnog smjera

- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno
upravljanje unutarnjom ustrojstvenom jedinicom upravnoga tijela;

- polozen drzavni ispit II razine

- poznavanje rada na racunalu

STUPANJ SLOZENOSTI
POSLOVA

Stupanj slozenosti koji ukljucuje planiranje, vodenje i koordiniranje povjerenih
poslova, pruzanje potpore osobama na viSim rukovodeé¢im polozajima u
osiguranju pravilne primjene propisa i mjera te davanje smjernica u rjesavanju
strateski vaznih zadaca

STUPANJ SAMOSTALNOSTI U
RADU

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje samostalnost u radu koja je ogranicena
povremenim nadzorom i pomo¢i nadredenog pri rjesavanju slozenih stru¢nih
problema

STUPANJ ODGOVORNOSTI I
UTJECAJ NA DONOSENJE
ODLUKA

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje visoku odgovornost za zakonitost rada i
postupanja, odgovornost za materijalna i financijska sredstva do odredenog
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iznosa, te izravnu odgovornost za rukovodenje odgovarajuéim unutarnjim
ustrojstvenim jedinicama

STRUCNA KOMUNIKACIJA

Stupanj ucestalosti stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar i izvan
upravnoga tijela u svrhu pruzanja savjeta te prikupljanja ili razmjene vaznih
informacija.

ODSJEK ZA PROSTORNO PLANIRANJE I UREPENJE, ZASTITU OKOLISA,
KOMUNALNE POSLOVE I POSLOVE REDARSTVA
7. REFERENT — KOMUNALNO PROMETNI REDAR Broj izvrsitelja: 1
OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIRACIJSKI
RANG
1. REFERENT - 11.
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
POSTOTAK
OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA VREMENA

- obavlja nadzor nad primjenom propisa iz nadleznosti komunalnog redarstva,
- vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima, predlaze pokretanje prekrsajnog 40%

postupka i naplacuje novéane kazne na mjestu poc¢injenja prekrsaja, ’
- donosi rjesenja u predmetima vezanima uz provedbu komunalnog reda
- obavlja poslove nadzora nepropisno zaustavljenih i parkiranih vozila i poslove upravljanja

prometom, pregledava snimke nadzornih kamera,
- vodi upravni postupak i donosi rjesenje u predmetima vezanima uz Zakon o sigurnosti 40%

prometa na cestama, 0
- izdaje obavijesti o pocinjenom prekrsaju te predlaze izdavanje obveznog prekrsajnog

naloga
- izraduje izvjesca i zapisnike, prima dojave gradana i daje im informacije o prekrsajima
- sudjeluje u izradi nacrta op¢ih akata i akata gradonacelnika u poslovima iz svog

djelokruga 10%
- priprema dopise, odgovore te upucuje i prosljeduje prijave nadleznim tijelima,
- vodi evidencije o izvr§enom nadzoru
- obavlja i druge srodne poslove po nalogu procelnika i voditelja Odsjeka 10%

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE

- srednja struéna sprema u CetverogodiSnjem trajanju upravne, gradevinske,
ekonomske, prometne ili tehnicke struke ili gimnazija

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit I razine

- zavrSen program stru¢nog osposobljavanja i polozen ispit o strucnoj
osposobljenosti za prometnog redara,

- poznavanje najmanje jednog stranog jezika,

- polozen vozacki ispit B kategorije

- poznavanje rada na ra¢unalu

STUPANJ SLOZENOSTI
POSLOVA

Stupanj sloZenosti koji ukljucuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji
zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih
tehnika;

STUPANJ SAMOSTALNOSTI U
RADU

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i upute nadredenog
sluZbenika;
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STUPANJ ODGOVORNOSTI I Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima

UTJECAJ NA DONOSENJE sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i
ODLUKA stru¢nih tehnika;
STRUCNA KOMUNIKACIJA Stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar nizih unutarnjih

ustrojstvenih jedinica upravnoga tijela

ODSJEK ZA PROSTORNO PLANIRANJE I UREPENJE, ZASTITU OKOLISA,
KOMUNALNE POSLOVE I POSLOVE REDARSTVA

8. REFERENT - KOMUNALNO POMORSKI REDAR Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIRACLISKI
RANG
1. REFERENT - 11.
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
POSTOTAK
OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA VREMENA
- obavlja nadzor nad primjenom propisa iz nadleznosti komunalnog redarstva,
- vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima te predlaze pokretanje prekrsajnog 40%
(]

postupka
- donosi rjesenja u predmetima vezanima uz provedbu komunalnog reda

- provodi nadzor nad provedbom odluke o redu na pomorskom dobru u opéoj upotrebi i
drugih propisa kojima se ureduje odrzavanje reda na pomorskom dobru,

- provodi mjere za odrzavanje reda na pomorskom dobru,

- provodi nadzor nad pomorskim dobrom u opcoj upotrebi radi utvrdenja nezakonitog 40%
gradenja ili drugog oste¢enja pomorskog dobra ili nezakonite radnje

- provodi postupke radi provedbi mjera za odrzavanje reda na pomorskom dobru, te pokrece
i provodi upravni postupka u skladu sa zakonskim odredbama

- izraduje izvjesca i zapisnike, prima dojave gradana i daje im informacije o prekrsajima
- sudjeluje u izradi nacrta op¢ih akata i akata gradonacelnika u poslovima iz svog

djelokruga 10%
- priprema dopise, odgovore te upucuje i prosljeduje prijave nadleznim tijelima,
- vodi evidencije o izvr§enom nadzoru

- obavlja i druge srodne poslove po nalogu procelnika i voditelja Odsjeka 10%

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANIJE | - srednja stru¢na sprema u &etverogodi$njem trajanju upravne, gradevinske,
ekonomske, prometne ili tehnicke struke ili gimnazija

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit I razine

- zavrSen program struénog osposobljavanja i polozen ispit o stru¢noj
osposobljenosti za pomorskog redara,

- poznavanje najmanje jednog stranog jezika,

- poloZen vozacki ispit B kategorije

- poznavanje rada na racunalu

STUPANJ SLOZENOSTI Stupanj sloZenosti koji ukljucuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji
POSLOVA zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih
tehnika;

STUPANJ SAMOSTALNOSTI U | Stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika
RADU
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STUPANJ ODGOVORNOSTI I Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
UTJECAJ NA DONOSENIJE sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i
ODLUKA stru¢nih tehnika;

STRUCNA KOMUNIKACIJA Stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar nizih unutarnjih

ustrojstvenih jedinica upravnoga tijela.

ODSJEK ZA PROSTORNO PLANIRANJE I UREPENJE, ZASTITU OKOLISA,
KOMUNALNE POSLOVE I POSLOVE REDARSTVA
9. REFERENT - KOMUNALNO POLJOPRIVREDNI REDAR Broj izvrsitelja: 1
OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIRACLISKI
RANG
1. REFERENT - 11.
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
POSTOTAK
OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA VREMENA

- obavlja nadzor nad primjenom propisa iz nadleznosti komunalnog redarstva,
- vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima te predlaze pokretanje prekrsajnog 40%

postupka ’
- donosi rjesenja u predmetima vezanima uz provedbu komunalnog reda
- obavlja nadzor nad provodenjem agrotehnickih mjera i mjera uredivanja i odrzavanja

poljoprivrednih rudina,
- rjeSenjem nareduje poduzimanje agrotehni¢kih mjera i mjera uredivanja i odrzavanja

poljoprivrednih rudina korisnicima i vlasnicima poljoprivrednog zemljista, 40%
- obavlja stalnu i neposrednu kontrolu nad provedbom Odluke o komunalnom redu,
- izraduje redovita izvjes¢a o utvrdenom stanju u provedenom nadzoru i poduzetim mjerama

te o istome izvjestava poljoprivrednu inspekciju.
- izraduje izvjesca i zapisnike, prima dojave gradana i daje im informacije o prekrsajima
- sudjeluje u izradi nacrta op¢ih akata i akata gradonacelnika u poslovima iz svog

djelokruga 10%
- priprema dopise, odgovore te upucuje i prosljeduje prijave nadleznim tijelima,
- vodi evidencije o izvr§enom nadzoru
- obavlja i druge srodne poslove po nalogu procelnika i voditelja Odsjeka 10%

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE

- srednja struéna sprema u ¢etverogodi$njem trajanju prometnog,
gradevinskog, tehnickog smjera

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit I razine

- polozen vozacki ispit B kategorije

- poznavanje rada na racunalu

STUPANJ SLOZENOSTI
POSLOVA

Stupanj slozenosti koji ukljucuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji
zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih
tehnika;

STUPANJ SAMOSTALNOSTI U
RADU

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i upute nadredenog
sluzbenika;

STUPANJ ODGOVORNOSTI I
UTJECAJ NA DONOSENJE
ODLUKA

Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i
struénih tehnika;
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STRUCNA KOMUNIKACIJA

ustrojstvenih jedinica upravnoga tijela.

Stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar nizih unutarnjih

ODSJEK ZA PROSTORNO PLANIRANJE I UREDENJE, ZASTITU
OKOLISA, KOMUNALNE POSLOVE I POSLOVE REDARSTVA

10. DOMAR Broj izvrsitelja: 1
OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIRACLISKI
RANG
Namjestenik II.
. Potkategorije ! .
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
POSTOTAK
OPIS POSLOVA I ZADATAKA VREMENA

- obavlja poslove odrzavanja, tehni¢ke i pomocéne poslove 50%
- vodi brigu o odrzavanju instalacija, opreme i inventara, N

. e 2 30%
- nadzire koriStenje prostora u vlasnistvu Grada
- obavlja i druge pomo¢ne i srodne poslove po nalogu procelnika i voditelja Odsjeka 20%

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA
POTREBNO STRUCNO - Srednja struéna sprema tehni¢kog ili pomorskog smjera
ZNANIJE - nije potrebno radno iskustvo
- poloZen vozacki ispit B kategorije
STUPANJ SLOZENOSTI Stupanj slozenosti koji ukljucuje obavljanje pomocno-tehnickih poslova koji
POSLOVA zahtijevaju primjenu znanja i vjestina tehnickih, industrijskih, obrtnickih i drugih
struka

STUPANJ ODGOVORNOSTII | Stupanj odgovornosti koji ukljuéuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
UTJECAJ NA DONOSENIJE radi, te pravilnu primjenu pravila struke.
ODLUKA

ODSJEK ZA OPCU UPRAVU I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

11. VODITELJ ODSJEKA ZA OPCU UPRAVU I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACLISKI
RANG
L VISI RUKOVODITELJ - 3.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
POSTOTAK

OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA VREMENA

- rukovodi Odsjekom, organizira i uskladuje rad Odsjeka te daje naloge i upute za rad pojedinim

sluzbenicima u Odsjeku, odreduje prioritete u rjeSavanju i rokove,
- obavlja najslozenije pravne poslove u svezi izrade op¢ih akata iz nadleznosti Gradskog vijeca 40%

i Gradonacelnika,
- obavlja sloZene poslove koji se odnose na rjeSavanje upravnih i drugih predmeta iz djelokruga
Jedinstvenog upravnog odjela,
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obavlja administrativne poslove u svezi sazivanja sjednica gradskog vijeca i radnih tijela, vodi
zapisnike, otprema akte sa sjednica te priprema akte za objavu,

obavlja odgovarajuce najslozenije poslove iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela u svezi
sa nekretninama u vlasni§tvu Grada Staroga Grada te nekretnina u vlasniStvu Republike
Hrvatske,

vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima te izraduje prijedloge ugovora i akata,
akata vezanih za sluzbenicke odnose,

- prati rokove i izraduje prijave za polaganje drzavnog ispita i drugih ispita koji proizlaze iz
rada i po osnovi rada,

obavlja najsloZenije stru¢ne poslove sluzbenika za informiranje

vodi evidenciju imovine u vlasnistvu Grada Staroga Grada,

obavlja poslove vezane uz suradnju sa prora¢unskim korisnicima te pruza podrsku i pravnu
pomo¢ proracunskim korisnicima

20%

- provodi postupke jednostavne i javne nabave,
- provodi postupke javnih natjecaja za raspolaganje nekretninama u vlasniStvu Grada Staroga
Grada,

20%

- suraduje sa drugim upravnim odjelima unutar Grada na kreiranju projekata Grada te sa drugim
tijelima radi pripreme projekata,

10%

- obavlja i druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog upravnog odjela.

10%

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE - sveucilisni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i

- poloZen drzavni ispit Il razine
- poznavanje rada na racunalu

diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne struke,

- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno
upravljanje unutarnjom ustrojstvenom jedinicom upravnoga tijela;

STUPANJ SLOZENOSTI
POSLOVA

Stupanj slozenosti koji ukljucuje planiranje, vodenje i koordiniranje povjerenih
poslova, pruZzanje potpore osobama na visim rukovode¢im polozajima u
osiguranju pravilne primjene propisa i mjera te davanje smjernica u rjesavanju
strateski vaznih zadaca;

STUPANJ SAMOSTALNOSTI U
RADU

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje samostalnost u radu koja je ogranic¢ena
povremenim nadzorom i pomo¢i nadredenog pri rjeSavanju slozenih stru¢nih
problema;

STUPANJ ODGOVORNOSTI I Stupanj odgovornosti koji ukljucuje visoku odgovornost za zakonitost rada i

UTJECAJ NA DONOSENIJE postupanja, odgovornost za materijalna i financijska sredstva do odredenog

ODLUKA iznosa, te izravnu odgovornost za rukovodenje odgovaraju¢im unutarnjim
ustrojstvenim jedinicama;

STRUCNA KOMUNIKACIJA Stupanj ucestalosti stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar i

izvan upravnoga tijela u svrhu pruzanja savjeta te prikupljanja ili razmjene
vaznih informacija.

ODSJEK ZA OPCU UPRAVU I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

12. SPREMAC

Broj izvrsitelja: 2

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI
RANG
Namjestenik II.
Iv. Potkategorije 2 13.
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OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

POSTOTAK

OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA VREMENA

- obavlja poslove ¢iS¢enja uredskih prostorija, Gradske vije¢nice, sanitarnih prostorija,
zajednickih i drugih prostorija u zgradi Grada i drugih objekata i prostorija u vlasnistvu 90%
Grada te prostora ispred navedenih zgrada

- obavlja i druge srodne poslova po nalogu procelnika i voditelja Odsjeka 10%

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE | -niZa struéna sprema ili osnovna $kola
-nije potrebno radno iskustvo

STUPANJ SLOZENOSTI Stupanj slozenosti koji ukljucuje jednostavne i standardizirane pomocno-
POSLOVA tehnicke poslove;

STUPANJ ODGOVORNOSTI I Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
UTJECAJ NA DONOSENJE radi.

ODLUKA
ODSJEK ZA RAZVOJNE PROJEKTE I DRUSTVENE DJELATNOSTI
13. VODITELJ ODSJEKA ZA RAZVOJNE PROJEKTE I DRUSTVENE Broj izvrsitelja: 1
DJELATNOSTI
OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIRACLISKI
RANG
L. RUKOVODITELJ 1. 4.
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
POSTOTAK
OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA VREMENA
- prati, proucava i strucno obraduje pitanja ESI fondova i programa EU, predlaze
poduzimanje mjera,
- sudjeluje u planiranju i izradi strateSkih dokumenata vaznih za suradnju Grada Staroga
grada s institucijama EU,
. . . . C - .. . 50%
- suraduje sa resornim ministarstvima 1 institucijama, razvojnim agencijama u okviru
djelokruga rada upravnog tijela,
- priprema i prijavljuje projekte na natjecaje (pozive) za dodjelu sredstava iz EU i nacionalnih
izvora te prati provedbu projekata
- poduzima radnje, mjere i postupke za ispunjenje obveza i ovlaStenja Grada iz podrucja
predskolskog odgoja, znanosti i obrazovanja, zdravstva i socijalne skrbi, kulture, sporta i
tehnicke kulture.
- priprema i prati provedbu javnih poziva i natjecaja za dodjelu subvencija i potpora, javnih
poziva i natjecaja za dodjelu stipendija te potpora organizacijama civilnog drustva, javnim 40%
ustanovama te drugim pravnim i fizickim osobama ?
- provodi postupke jednostavne nabave i javne nabave
- vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz svog djelokruga te izraduje
prijedloge ugovora i akata
- sudjeluje u izradi nacrta op¢ih akata i akata gradonacelnika u poslovima iz svog djelokruga
- obavlja i druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog upravnog odjela. 10%
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OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE

- sveucilisni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili strucni diplomski studij arhitektonskog, gradevinskog,
ekonomskog ili pravnog smjera

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit II razine

- poznavanje rada na racunalu

STUPANJ SLOZENOSTI
POSLOVA

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje organizaciju obavljanja poslova, potporu
sluzbenicima u rjeSavanju slozenih zadaca i obavljanje najslozenijih poslova
unutarnje ustrojstvene jedinice;

STUPANJ SAMOSTALNOSTI U
RADU

Stupanj samostalnosti koji ukljuéuje samostalnost u radu koja je ogranicena
¢es¢im nadzorom i pomo¢i nadredenog pri rjeSavanju stru¢nih problema;

STUPANJ ODGOVORNOSTI I Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
UTJECAJ NA DONOSENIJE radi, te viSu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i pravilnu primjenu
ODLUKA postupaka i metoda rada u odgovaraju¢im unutarnjim ustrojstvenim jedinicama;
STRUCNA KOMUNIKACIJA Stupanj ucestalosti stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar i izvan

upravnoga tijela s nizim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama, u svrhu

prikupljanja ili razmjene informacija

ODSJEK ZA RAZVOJNE PROJEKTE I DRUSTVENE DJELATNOSTI

14. REFERENT ZA UREDSKO POSLOVANJE

Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA

KLASIFIKACIJSKI
RANG

I1I. REFERENT -

11.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

OPIS POSLOVA I ZADATAKA

POSTOTAK
VREMENA

vodi administrativne i tehnicke poslove za potrebe gradonacelnika i Jedinstvenog upravnog
odjela, te vodi poslove pisarnice, zaprima i pregledava pismena i druge posiljke, iste
razvrstava, rasporeduje, upisuje u odgovarajuce evidencije, dostavlja u rad te otprema i
razvodi akte, vodi evidenciju putnih naloga,

prima stranke i usmjerava ih nadleznim osobama, obavlja poslove organiziranja doceka,
prihvata i boravka gostiju prilikom sluzbenih posjeta i manifestacija u Gradu i obavlja
poslove protokola za gradonacelnika

vodi urudzbeni zapisnik, upisnik predmeta upravnog postupka, knjigu poSte i ostale
pomocdne evidencije potrebne za uredsko poslovanje,

vodi poslove pismohrane (¢uvanje, koriStenje, izlu¢ivanje dokumentacije),

vodi poslove upravljanja dokumentarnim i arhivskim gradivom

40%

prima stranke i usmjerava ih nadleznim osobama, obavlja poslove organiziranja doceka,
prihvata i boravka gostiju prilikom sluzbenih posjeta i manifestacija u Gradu i obavlja
poslove protokola za gradonacelnika

vodi brigu o nabavci uredskog potroSnog materijala za potrebe Jedinstvenog upravnog
odjela

30%

vodi brigu o uredivanju i azuriranju web-stranice Grada

obavlja poslove redovitog objavljivanja informacija prema smjernicama i uputama
procelnika

obavlja administrativne, tehnicke i organizacijske poslove koji obuhvacaju provedbu
izbora svih razina.

20%

obavlja i druge srodne poslove po nalogu procelnika i voditelja Odsjeka.

10%
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OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE | -srednja struéna sprema u éetverogodidnjem trajanju ekonomskog, upravnog ili

turistickog smjera ili gimnazija
-najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- poloZen drzavni ispit I razine
- stru¢na osposobljenost na poslovima upravljanja dokumentarnim i arhivskim
gradivom izvan arhiva
- poznavanje rada na racunalu

STUPANJ SLOZENOSTI
POSLOVA
tehnika;

Stupanj slozenosti koji ukljucuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji
zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i struénih

STUPANJ SAMOSTALNOSTI U

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i upute nadredenog

RADU sluzbenika;

STUPANJ ODGOVORNOSTI I Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
UTJECAJ NA DONOSENIJE sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i
ODLUKA stru¢nih tehnika;

STRUCNA KOMUNIKACIJA Stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar nizih unutarnjih

ustrojstvenih jedinica upravnoga tijela.

IX. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 17.

Sluzbenici zaposleni u dosadasnjem
Jedinstvenom upravnom odjelu rasporedit ¢e se na
radna mjesta utvrdena ovim Pravilnikom, a ovisno o
$v0joj strucnoj spremi i poslovima koje su do sada
obavljali.

Clanak 18.

(1) Rjesenja o rasporedu na radna mjesta na
temelju ovog Pravilnika donijeti ¢e procelnik u
roku od 30 dana od dana stupanja na snagu
ovog Pravilnika.

(2) Sluzbenik koji odbije raspored u smislu
odredbe stavka 1. ovog ¢Clanka smatra se da je
otkazao sluzbu u gradskoj upravi danom kada
je trebao poceti raditi na radnom mjestu na koje
je rasporeden.

Clanak 19.

(1) Sluzbenik ,referent — komunalno prometni
redar mora imati zavrSen program stru¢nog
osposobljavanja i polozen ispit o strucnoj
osposobljenosti za prometnog redara.

(2) U sluzbu se moze primiti i osoba koja nema
zavrSen program stru¢nog osposobljavanja i
polozen ispit o stru¢noj osposobljenosti za
prometnog redara, ali je isti obvezna poloZiti u
roku od 1 (jedne) godine od dana
rasporedivanja na radno mjesto odnosno ako u
istom roku ne bude  organizirano
osposobljavanje i polaganje ispita, obvezan je
isti poloziti u prvom sljede¢em terminu nakon
isteka 1 (jedne) godine sluzbe.

(3) Ako se sluzbenik struéno ne osposobi za
prometnog redara, odnosno ne polozi ispit, u
roku iz stavka 2. ovoga clanka, prestaje mu
sluzba.

Clanak 20.

(1) Sluzbenik ,referent — komunalno pomorski
redar mora imati zavrSen program struc¢nog
osposobljavanja i1 poloZen ispit o strucnoj
osposobljenosti za pomorskog redara.

(2) U sluzbu se moze primiti i osoba koja nema
zavrSen program stru¢nog osposobljavanja i
polozen ispit o struénoj osposobljenosti za
pomorskog redara, ali je isti obvezan poloziti u
rokn od 1 (jedne) godine od dana
rasporedivanja na radno mjesto odnosno ako u
istom roku ne bude  organizirano
osposobljavanje i1 polaganje ispita, obvezan je
isti poloziti u prvom sljede¢em terminu nakon
isteka 1 (jedne) godine sluzbe.

(3) Ako se sluzbenik stru¢no ne osposobi za
pomorskog redara, odnosno ne poloZi ispit, u
roku iz stavka 2. ovoga clanka, prestaje mu
sluzba.

Clanak 21.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika
prestaje vaziti Pravilnkk o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Staroga Grada,
»Sluzbeni glasnik Grada Staroga Grada“ broj: 5/26).

Clanak 22.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvog dana od

dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada Staroga
Grada®.
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
GRAD STARI GRAD
Gradonacelnik

KLASA: 119-01/26-01/02
URBROJ: 2181-10-02-26-2
Stari Grad, 23. kolovoza 2026. godine

GRADONACELNIK
Vinko Vranjican, prof., v.r.

sk ok ok ok ok ok ok ok sk sk sk sk sk sk sk ok ok ok sk ok osk ok sk sk sk sk sk |

Na temelju odredbe ¢lanka 28. Zakona o javnoj
nabavi ,,Narodne novine broj: 120/16 i 114/22),
Clanka 2., 3. i 4. Pravilnika o planu nabave, registru
ugovora, prethodnom savjetovanju i analizi trziSta u
javnoj  nabavi  (,Narodne  novine“  broj:
101/17,144/20 1 30/23) te odredbe ¢lanka 46. stavka
1. 1 stavka 3. podstavka 21. Statuta Grada Staroga
Grada (,,Sluzbeni glasnik Grada Starog Grada“, broj:
12/09, 3/10, 4/13, 5/13, 6/18 i 2/20) Gradonacelnik
Grada Staroga Grada donosi

VI. Izmjene i dopune Plana nabave
za 2026. godinu

Clanak 1.

Planom nabave za 2026. godinu odreduje se
evidencijski broj nabave, predmet nabave, broj¢ana
oznaka predmeta nabave iz Jedinstvenog rjecnika
javne nabave (CPV), procijenjena vrijednost nabave,
vrsta postupka (ukljucujuéi posebne rezime i
jednostavnu nabavu), navod planira li se predmet
podijeliti na grupe, sklapa li se ugovor ili okvirni
sporazum, planirani pocetak postupka, planirano
trajanje ugovora ili okvirnog sporazuma te
napomena.

Clanak 2.

Gradonacelnik je ovlasten za donosenje odluke o
pocetku i odluke o odabiru/ponistenju u postupcima
jednostavne nabave i javnih nabava iz Plana nabave.

Clanak 3.

U plan nabave Grada Staroga Grada za 2026.
godinu uvrstene su sljedece jednostavne i javne
nabave:
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PLAN NABAVE
Narucitelj GRAD STARI GRAD
Godina 2026
Verzija 7
Datum donosenja 01.09.2026.
S Drustvene . . . . . | Planirano .
Redni | Evidencijski Zakonski Predmet javne Vrsta Prosl]en]ena Vrsta i druge Pr'e.:dl.net Tehn_l ka'/ Flmfncn’anj Pla{uram trajanje PrOVO(.il
q q q CPV vrijednost podijeljen u | Okvirni eiz EU pocetak drugi Napomena
broj | broj nabave okvir nabave ugovora postupka posebne ugovora / SFooriEl
nabave (EUR) grupe sporazum fondova postupka narucitelj
usluge 0.S.
Izgradnja
zajednickog centra
za upravljanje .
0001 | EVB-126 | Z3kono | icima od Robe | 22100000 - 94.540,00 | Otvoreni NE DA 2. kvartal | 12 mjeseci
javnoj nabavi . Namjestaj postupak
katastrofa i pozara
na otoku Hvaru -
nabava namjeStaja
50312000 -
Jednostavna N Odrzavanje i Jednostavna . .
0002 | JEVB-1/26 Racunalne usluge Usluge 26.500,00 DA NE 1. kvartal 12 mjeseci
nabava popravak nabava
racunalne opreme
Jednostavna Odrzavanje javne 45316100 - Jednostavna
0003 | JEVB-2/26 . vel Radovi | Instalacija vanjske 28.000,00 DA NE 1. kvartal 12 mjeseci
nabava rasvjete . nabava
rasvjete
0004 | JEVB-326 | 1UN0S@VN o on deratizaciie | Usluge | o0 2-000 - Usluge 12.000,00 | Jednostavna NE NE I kvartal | 12 mjeseci
nabava deratizacije nabava
Jednostavna Geodetske usluge - 7Alrlzli5tgl(z(t)(())n-ske Jednostavna
0006 | JEVB-5/26 uknjizba Usluge oy ? 12.000,00 NE NE 3. kvartal 3 mjeseca
nabava . tehnicke i nabava
nerazvrstanih cesta
geodetske usluge
Izrada strateske
procjene utjecaja 90711400 - Usluge
0007 | JEVB-6/26 | ‘ednostavna | na okolis za Usluge | Prosiene utiecaja 26.000,00 | Jednostavna NE NE l.kvartal |5 mjeseci
nabava izmjene i dopune na okoli§ (PUO), nabava
PPUG Grada osim za gradenje
Staroga Grada
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Izgradnja
zajednickog centra
za upravljanje
rizicima od
katastrofa i pozara
0008 | JEVB-726 | TednOSAVRA o ok Hvaru - | Robe | So200000- 25.400,00 | Jednostavna NE DA 3.kvartal |8 mjeseci
nabava . Racunalna oprema nabava
Nabava racunalne
opreme i
opremanje
nadzorne sobe
Centra
0009 | JEVB-8/26 | ‘ednostavna | Sanacija Mauzoleja | p 45 | 45433100~ 4.240,00 | Jednostavna NE NE 2. kvartal | 6 mjesec
nabava don Sime Ljubic¢a Sanacijski radovi nabava
0010 | JEVB-9/26 | Jcdnostavna | Uredenje terena | p oy 00 | 45000000- - 16.000,00 | Jednostavna NE NE I.kvartal |4 mjeseca
nabava Dolci Gradevinski radovi nabava
0011 | JEVB-10/26 | ‘ednostavna | Sanacija . | Radovi | $3433100- 5.600,00 | Jednostavna NE NE I.kvartal |2 mjeseca
nabava odlagalista ,,Dolci Sanacijski radovi nabava
Jednostavna U;:l?iigf;tiuizﬁad 45223300 - Jednostavna
0012 | JEVB-11/26 p Radovi | Gradevinski radovi 15.000,00 NE NE 1. kvartal 3 mjeseca
nabava nogometnog S nabava
LS8 . na parkiraliStima
igraliSta Dolci
Gradnja oborinske 45232130 -
0013 | JEVB-12/26 | fednostavna - odvodnje na Radovi | Gradevinski radovi 16.000,00 | Jednostavna NE NE 2.kvartal | 12 mjeseci
nabava podrucju Grada na cjevovodu za nabava
Staroga Grada oborinsku vodu
Nabava
savjetodavnih 79411000 - Usluge
0014 | JEVB-13/26 | Jednostavna | usluga na podruju | ;o | opéeg savjetovanja 3.600,00 | Jednostavna NE NE 1.kvartal |12 mjeseci
nabava osiguranja prava na na podrucju nabava
pristup poslovanja
informacijama
. . 55110000 - Usluge
0015 | JEVB-14/26 | Jednostavna | Smjcstaj sezonskih | ;. oo | i telskog 14.400,00 | Tednostavna NE NE 2. kvartal |3 mjeseca
nabava policajaca . nabava
smjestaja
0016 | JEVB-15/26 | ‘ednostavna | Nabavaogradeza | p 1o | 34978300 - Ograde 19.200,00 | Jednostavna NE NE I.kvartal | 6 mjeseci
nabava potrebe heliodroma nabava
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Jednostavna Pripremni zemljani 45112000 - Radovi Jednostavna
0017 | JEVB-16/26 radovi na Radovi | iskopa i zemljani 8.000,00 NE NE . kvartal 1 mjesec
nabava . . nabava
heliodromu radovi
Dom kL}lture Vir - 45421100 -
Jednostavna Ugradnja Ugradnja vrata i Jednostavna
0018 | JEVB-17/26 vertikalno kliznog | Radovi . . 19.100,00 NE NE . kvartal 2 mjeseca
nabava sistera s prozora i srodnih nabava
elektromotorom clemenata
Sanacija zapadnog
0019 | JEVB-18/26 | Jednostavna 1 clia zgrade Radovi | $0433100- 27.200,00 | Jednostavna NE NE _kvartal | 8 mjeseci
nabava Sanacijski radovi nabava
Hrvatskog doma
0021 | JEVB-20/26 | Jednostavna | i okademika | Radovi | 42000000- - 32.000,00 | Jednostavna NE NE kvartal | 10 mjeseci
nabava Gradevinski radovi nabava
Jednostavna Projektna 71220000 - Usluge Jednostavna
0022 | JEVB-21/26 dokumentacija za Usluge | projektiranja u 12.000,00 NE NE . kvartal 3 mjeseca
nabava &1 ! . nabava
Kuéu Soljan arhitekturi
Kabliranjei 45316000 - Radovi
Jednostavna opremanje rasvjete na instalaciji Jednostavna
0023 | JEVB-22/26 za nogometno Radovi O 16.300,00 NE NE . kvartal 1 mjesec
nabava e . rasvjetnih i nabava
igraliSte Dol, Stari . .
Grad signalnih sustava
Izgradnja
zajednickog centra
za upravljanje
Jednostavna Ej’;:;glgfg? ozara 79800000 - Jednostavna
0024 | JEVB-23/26 P Usluge | Tiskanjeis tim 10.500,00 NE DA . kvartal 12 mjeseci
nabava na otoku Hvaru - nabava
L povezane usluge
Dizajn i tisak
promotivnih
materijala i info
ploca
. 31500000 -
Jednostavna Nabava rasvjete Rasvjetna oprema i Jednostavna
0025 | JEVB-24/26 | “CCnostavh oko OS Petra Robe svIena opre 26.500,00 | Teqnostavn NE NE .kvartal |2 mjeseci
nabava hp elektricne nabava
Hektorovica e
svjetiljke
Jednostavna gzlffr?)?nstalaci'ski 45310000 - Jednostavna
0026 | JEVB-25/26 U Radovi | Elektroinstalacijski 15.000,00 NE NE . kvartal 2 mjeseca
nabava h radova oko OS radovi nabava
Petra Hektorovica
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Licence za 48000000 -
0027 | JEVB-26/26 | Jednostavna | Koristenje Robe | Programski paketi 26.500,00 | Jednostavna DA NE I kvartal | 12 mjeseci
nabava sofverskih i informacijski nabava
proizvoda i usluga sustavi
Fasaderski radovi
0020 | JEVB-28/26 | fednostavna | na stocnom Radovi | 42442110 - Radovi 6.000,00 | Jednostavna NE NE 2 kvartal |2 mjeseca
nabava procelju gradske na bojenju zgrade nabava
uprave
Najam pagoda za
0030 | JEVB-29/26 | Jednostavna | potrebe Robe | 39522530 - Satori 9.000,00 | Jednostavna NE NE I.kvartal |2 mjeseca
nabava organizacije nabava
manifestacije
Izmjena projektne
Jednostavna ?((;ll((l(l)rrrll:;icc?z_ 71220000 - Usluge Jednostavna
0031 | JEVB-30/26 onstrukcya Usluge | projektiranja u 6.000,00 NE NE 1. kvartal 6 mjeseci
nabava Palace Biankini - ! . nabava
. arhitekturi
Muzej Staroga
Grada
Uredenja
Jednostavna parkiralista na . 452233.00 " . Jednostavna .
0032 | JEVB-31/26 . Radovi | Gradevinski radovi 5.000,00 NE NE 1. kvartal 1 mjesec
nabava trajektnom S nabava
S na parkiralistima
pristanistu
Konzervatorsko- 45212350 - Zgrade
Jednostavna restauratorski poscbnog Jednostavna
0033 | JEVB-32/26 nabava radovi na zidnim Radovi | povijesnog ili 18.400,00 nabava NE NE 2. kvartal 6 mjeseci
oslicima Mauzoleja arhitektonskog
don Sime Ljubic¢a znacenja
Konzervatorsko-
restauratorski 45212350 - Zgrade
Jednostavna radovi na poscbnog Jednostavna
0034 | JEVB-33/26 nabava Stukaturama i Radovi | povijesnog ili 11.250,00 nabava NE NE 2. kvartal 6 mjeseci
kamenom vijencu arhitektonskog
Mauzoleja don znacenja
Sime Ljubica
Radovi uredenja
povrsina i )
0035 | JEVB-34/26 | Jednostavna | o Vijanja Radovi | 2000000 - . 4.700,00 | Jednostavna NE NE l.kvartal |15 dana
nabava DA Gradevinski radovi nabava
stabilnih djecjih
igracaka u Rudini
Izgradnja
zajednickog centra 72212224 - Usluge
za upravljanje razvoja
0036 | JEVB-35/26 | Jednostavna | rizicimaod Usluge | Programske 6.000,00 | {ednostavna NE DA l.kvartal |6 mjeseci
nabava katastrofa i pozara podrske za nabava
na otoku Hvaru - uredivanje web-
Izrada Web stranice
stranice centra
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Idejno rjesenje za
rekonstrukciju i
Jednostavna g?vgér:g I]ggrrzlirade 71242000 - Izrada Jednostavna
0037 | JEVB-36/26 Usluge | projekta i nacrta, 9.900,00 NE NE . kvartal 6 mjeseci
nabava kulture za . . nabava
” . . procjena troskova
Visenamjenski
centar za
posijetitelje
0038 | JEVB-37/26 Jednostavna Uredenje poljskih Radovi 45233142 - Radovi 25.000,00 Jednostavna NE NE kvartal 8 mieseci
nabava puteva na popravku cesta nabava
Jednostavna Nabava 45223000 - Jednostavna
0039 | JEVB-38/26 nadstreSnice za Radovi | Gradevinski radovi 10.000,00 NE NE . kvartal 2 mjeseca
nabava . .. nabava
potrebe trznice na konstrukcijama
0040 | TEVB-39/26 Jednostavna Nab%v&} kontejnera Robe 44613009 - Veliki 5.000,00 Jednostavna NE NE kvartal 2 mieseca
nabava za trznicu kontejneri nabava
Rekonstrukeija .
0041 | JEVB-40/26 | Jodnostavna 1 b ida unaseliu | Radovi | +2434000 - Radovi 3.000,00 | Jednostavna NE NE kvartal | 1 mjesec
nabava Selca na rekonstrukeiji nabava
Betoniranje javne
0042 | JEVB-41/26 | Jednostavna L e unascliu | Radovi | 42000000 - . 13.000,00 | Jednostavna DA NE kvartal |1 mjesec
nabava Selca Gradevinski radovi nabava
45243400 - Radovi
0043 | JEVB-42/26 | Jednostavna | Dostava oblutaka | p 4 i | 2 ordivanju 10.000,00 | Jednostavna NE NE kvartal | 1 mjesec
nabava za dohranu plaze plaze nabava
_— 45233222 - Radovi
Jednost Asfaltiranje Kolnick Jednost
0044 | JEVB-43/26 | “eqnostavna nerazvrstane ceste | Radovi | 12 Lo eKom 31.000,00 canostavna NE NE . kvartal 1 mjesec
nabava . . zastoru i nabava
u naselju Rudina L
asfaltiranju
45233222 - Radovi
0045 | JEVB-44/26 | ‘ednostavna | Asfaltiranje = p g4 | na kolnickom 30.000,00 | Jednostavna NE NE kvartal | 1 mjesec
nabava parkiralista Dolci zastoru i nabava
asfaltiranju
0046 | JEVB-45/26 | Jednostavna | Uredenje javne Radovi | 42000000 - . 15.000,00 | Jednostavna DA NE _kvartal | 6 mjeseci
nabava povrsine Lucica Gradevinski radovi nabava
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Jednostavna Zemljani radovi na 45112000 - Radovi Jednostavna
0047 | JEVB-46/26 nabava javnim povr§inama | Radovi | iskopa i zemljani 28.000,00 nabava NE NE 2. kvartal 1 mjesec
u Dolu sv. Marije radovi
Postavljanje 45212314 -
Jednostavna spomen obiljezja Gradevinski radovi Jednostavna
0049 | JEVB-48/26 nabava Euharistijskom Radovi | na povijesnom 5.000,00 nabava NE NE 3. kvartal 2 mjeseca
kongresu i bl. spomeniku ili
Alojziju Stepincu spomen-domu
.. 45233294 -
Jednostavna Radovi izrade Postavljanje Jednostavna
0050 | JEVB-49/26 prometne Radovi 12.300,00 NE NE 3. kvartal 1 mjesec
nabava . A cestovne prometne nabava
signalizacije sienalizacii
gnalizacije
Jednostavna ﬁ:rf:zl:gsatr:r?e ceste 45233220 - Radovi Jednostavna
0051 | JEVB-50/26 Radovi | na povrsinskom 60.000,00 NE NE 3. kvartal 3 mjeseca
nabava na poluotoku : nabava
Kabal sloju cesta
Jednostavna MontaZa nove 34953000 - Jednostavna
0052 | JEVB-51/26 rampe za Robe . 7.300,00 NE NE 3. kvartal 30 dana
nabava regulaciju prometa Pristupne rampe nabava
Usluge
profesionalnog )
0053 | JEVB-52/26 | Jednostavna | (o meta Usluge | 22360000 - Usluge 5.000,00 | Jednostavna NE NE 3.kvartal |2 dana
nabava povodom Dana pirotehnike nabava
Grada
Radovi na
Zakon o rekonstrukciji zida .| 45454000 - Radovi Otvoreni . .
0054 | EVB-2/26 javnoj nabavi | uz Fupanijsku cestu Radovi na rekonstrukciji 170.000,00 postupak NE NE 3. kvartal 6 mjeseci
u Starome Gradu
Betoniranje
Jednostavna nerazvrstane ceste . 45233 1.20 " . Jednostavna .
0055 | JEVB-53/26 . Radovi | Gradevinski radovi 10.000,00 NE NE 3. kvartal 1 mjesec
nabava - Industrijska zona . nabava
Vibanj na cesti
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Clanak 4.

Administrativne  poslove za  provodenje
postupaka jednostavne i javne nabave, plan nabave,
registar ugovora o javnoj nabavi 1 okvirnih
sporazuma provodit ¢e Jedinstveni upravni odjel
Grada Staroga Grada.

Clanak 5.

Ovaj Plan nabave roba, radova i usluga za 2026.
godinu primjenjuje se i stupa na snagu danom
donosenja, a biti ¢e objavljen u standardiziranom
obliku u Elektronickom oglasniku javne nabave
Republike Hrvatske, u Sluzbenom glasniku Grada
Staroga Grada te na internetskoj stranici Grada
Staroga Grada.

REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA GRAD
STARI GRAD
Gradonacelnik

KLASA: 400-07/26-01/01
URBROJ: 2181-10-02-26-7
Stari Grad, 1. rujna 2026. godine

GRADONACELNIK:
Vinko Vranjican, prof., v.r.
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