Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbenicima 1 namjesStenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine" broj 86/08, 61/11, 4/18,96/181112/19), ¢lanka 46. stavak
3. alineja 11. Statuta Grada Staroga Grada (,.Sluzbeni glasnik Grada Staroga Grada “, broj 12/09, 3/10,
4/13, 5/13, 6/18 12/20), a sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada
Staroga Grada (,,Sluzbeni glasnik Grada Staroga Grada“, broj: 9/19 1 6/22) Gradonaéelnik Grada
Staroga Grada utvrduje

PLAN

prijma u sluzbu u Jedinstvenom upravnom odjelu
Grada Staroga Grada za 2023. godinu

Clanak 1.

Ovim Planom utvrduje se stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom
odjelu Grada Staroga Grada na dan donoSenja Plana, potreban broj sluzbenika 1 namjeStenika na

neodredeno vrijeme, na odredeno vrijeme te potreban broj vjezbenika odgovarajuce struc¢ne spreme 1
struke u 2023. godini.

Clanak 2.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovom Planu odnose se jednako na muski
1 zenski rod, bez obzira jesu li koriSteni u muskom 1li Zzenskom rodu.

Clanak 3.

Podaci iz ¢lanka 1. Plana iskazani su u tabeli koja se nalazi u prilogu 1 ¢ini sastavni dio ovog
Plana.

Clanak 4.

U Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Staroga Grada je prema trenutno vaze¢em Pravilniku o
unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Staroga Grada, sistematizirano 18 radnih mjesta,
a zaposleno je 10 sluzbenika na neodredeno vrijeme i 1 namjestenik na odredeno vrijeme.

Clanak 5.

U Jedinstvenom upravnom odjela Grada Staroga Grada u tekucoj godini, sukladno predvidenim
financijskim sredstvima u Prora¢unu Grada Staroga Grada za 2023. godinu planira se prijam:

- 3 sluzbenika/ce magistra struke ili stru¢nog specijalista na neodredeno vrijeme
- 2 sluzbenika/ce sveu¢ilisni ili stru¢ni prvostupnik na neodredeno vrijeme

- 2 namjestenika/ce nize struéne spreme na neodredeno vrijeme

- 1 namjestenika/ce nize stru¢ne spreme na odredeno vrijeme

Clanak 6.

Temeljem ovog Plana slobodna radna mjesta popunjavaju se putem javnog natjecaja, u skladu s
odgovaraju¢im odredbama Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi, osim u slu¢aju potrebe prijma u sluzbu na odredeno vrijeme i popune radnog
mijesta koje je ostalo upraznjeno nakon dono3enja plana za tekucu godinu.



Clanak 7.

Prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku za Grad Stari Grad, niti jedna nacionalna manjina ne
sudjeluje s vise od 5% u stanovnistvu Grada Staroga Grada te ne postoji obveza planiranja prijma
pripadnika nacionalnih manjina, sukladno odredbama ¢lanka 9. Zakona o sluzbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Clanak 8.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u «Sluzbenom glasniku Grada Staroga
Graday.

KLASA: 024-03/22-01/10
URBROJ: 2181-10-02-22-1
Star1 Grad, 30. prosinca 2022. godine AN ATS
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Broj sistematiziranih radnih mjesta na dan

Broj popunjenih radnih mjesta na dan

Potreban broj sluZbenika 1 namjestenika na

Potreban broj sluZbenika/vje2benika na

31.12.2021, 31.12.2021, neadredeno vrijeme odredeno vrijeme
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